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Valstybés jmonés Zemés tkio duomeny centro korupcijos prevencijos veiksmy 2026-2027 m. plano (toliau — Planas)
tikslas — uztikrinti ilgalaike, veiksminga ir kryptinga korupcijos prevencijg valstybés jmonéje Zemés tkio duomeny centre (toliau —
ZUDC arba Jmoné), taip pat tobulinti esamas ir diegti naujas korupcijos prevencijos priemones ir tokiu bidu didinti visuomenés ir
steigéjo pasitikéjimg Jmone ir joje dirbandiy darbuotojy atsparumg, uztikrinti Valstybés jmonés Zemés tkio duomeny centro 2026-

2029 m. veiklos strategijos tinkama jgyvendinima.

Planas parengtas ir atnaujinamas atsizvelgiant | Zemés kio ministerijos 2025-2026 mety korupcijos prevencijos veiksmy
plang, patvirtintg Lietuvos Respublikos Zemés Gkio ministro 2025 m. birzelio 25 d. jsakymu Nr. 3D-331 ,Dél Zemés Gkio ministerijos
2025-2026 mety korupcijos prevencijos veiksmy plano patvirtinimo®, 2022-2033 mety Nacionaline darbotvarke korupcijos prevencijos
klausimais, patvirtintg Lietuvos Respublikos Seimo 2022 m. birzelio 28 d. nutarimu Nr. XIV-1178 ,Dél 2022-2033 mety nacionalinés
darbotvarkés korupcijos prevencijos klausimais patvirtinimo® ir remiantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu.



1. TIKSLAS. ZUDC geresnio valdymo uztikrinimas, siekiant mazinti korupcijos apraisky tikimybe

1.1. UZDAVINYS. Nustatyti Jmonés veiklai aktualius korupcijos rizikos veiksnius, korupcijos pasireigkimo tikimybe ir laiku imtis
adekvaciy korupcijos rizikos valdymo veiksmy.

Priemonés

Vykdytojai

Jvykdymo terminas

Priemonés vertinimo
kriterijai

1.1.1. Atlikti korupcijos
pasireiSkimo tikimybés
nustatymg, numatyti
korupcijos rizikos veiksniy
priezasciy ir sglygy Salinimag

Atitikties ir duomeny
apsaugos pareigunai

Kiekvienais metais iki Ill
ketvirCio pabaigos

Atliktas korupcijos pasireiSkimo
tikimybés nustatymas (KPTN)
ir vertinimas, parengta iSvada.
KPTN atliekama tais metais,
kai nustatomas korupcinio
pobidZio pazeidimas ZUDC
veikloje. Kitais atvejais
jvertinamas realus KPTN
atlikimo poreikis atsizvelgiant |
ZUDC identifikuotas korupcijos
pasireiSkimo rizikas ir
sprendzZiama del KPTN
atlikimo.

1.1.2. Perzitrimas ir pagal
poreikj pakoreguojamas /
atnaujinamas Jmonei aktualiy
korupcijos rizikos veiksniy
sgrasas bei Siy veiksniy
rizikos mazinimo ar Salinimo
priemoniy jgyvendinimas

Atitikties ir duomeny
apsaugos pareigunai

Kiekvienais metais iki lll
ketvirCio pabaigos

Pakoreguotas / atnaujintas
Jmonei aktualiy korupcijos
rizikos veiksniy sgrasas bei Siy
veiksniy rizikos mazinimo ar
Salinimo priemoniy sgrasas.




1.1.3. Atlikti ZUDC pareigybiy
korupcinio rizikingumo
vertinimg

Atitikties ir duomeny
apsaugos pareigunai

Ne recCiau kaip vieng kartg per
metus ir kiekvieng kartg
keiCiant Jmonés pareigybiy
sgrasg

Papildomas arba
pakoreguojamas sgrasas

pareigybiy:

i) j kurias skiriant dél
informacijos apie kandidatg
pries tai kreipiamasi |
Specialiyjy tyrimy tarnyba
(STT) Korupcijos prevencijos
jstatymo 17 str. nustatyta
tvarka,

ii) kurias uzimantis
darbuotojas privalo deklaruoti
privacius interesus PrivacCiy
interesy registre (PINREG).

1.1.4. Uztikrinti ZUDC veiklos | Atitikties ir duomeny Nuolat ZUDC sudaro sutartis su

partneriy rizikingumo apsaugos pareigunai patikrintais, patikimais veiklos

vertinimo proceso partneriais.

igyvendinima Siektina reikSmé - 100 proc.
Ecocost sistemoje patikrinty
vieSujy pirkimy laimétojy.

1.1.5. Atlikti vykdomy vieSyjy | Atitikties ir duomeny Nuolat Vertinami vieSieji pirkimai,

pirkimy prevencinius
patikrinimus

apsaugos pareiginai

kuriy korupcijos rizika didesné
negu maza - vertinami vieSieji
pirkimai i$ vienintelio tiekéjo.
Siektina reikSmé - 100 proc.
Ecocost sistemoje vykdomy
viesyjy pirkimy, kai jie vykdomi
i$ vienintelio tiekejo, patikra.
Visais tokiais atvejais




tikrinamas kreipimosi |
vienintelj tiekéjg pagrindimas.

1.1.6. Kreiptis | STT dél
informacijos apie asmenj,
siekiantj eiti arba einantj
pareigas |monéje

Zmogiskyjy istekliy valdymo
skyrius

Nuolat

i) ] STT kreiptasi dél visy
asmeny, pretenduojanciy |
pareigybes, prie$ skiriant |
kurias privalu pateikti rasytinj
praSymg STT.

ii) ] pareigas paskirti tik teisés
akty reikalavimus atitinkantys
asmenys.

Siekiama rodiklio reikSmé —
100 proc.

1.2.UZDAVINYS. Tinkamai valdyti Jmonés darbuotojy interesy konfliktus.

Priemonés

Vykdytojai

Jvykdymo terminas

Priemonés vertinimo
kriterijai

1.2.1. Atnaujinti interesy
konflikty valdymg
reglamentuojancius |monés
vidaus teisés aktus

Atitikties ir duomeny
apsaugos pareigunai

2026 m. -1V ketvirtis

Pagal poreikj atnaujinti vieSy ir
privaciy interesy konflikty
valdymag reglamentuojantys
Jmonés vidaus teisés aktai.

Siektina reikSmé — pagal
poreikj atnaujinti visi vieSy ir
privaciy interesy konflikty
valdyma reglamentuojantys
Jmonés vidaus teisés aktai.




1.2.2. Tikrinti, kad vieduyjy
pirkimy proceso dalyviai
deklaruoty su viesaisiais
pirkimais susijusj statusg ir
privacius interesus

Atitikties ir duomeny
apsaugos pareigunai

Kiekvieng kartg, paskyrus
vieSujy pirkimy dalyvius, bet
ne reCiau kaip kartg per mety
ketvirtj

Vykdoma aktyvi kontrolé, kad
baty deklaruojamos
papildomos pareigos,
susijusios su viesaisiais
pirkimais.

Siekiama rodiklio reikSmé —
100 proc. pirkimy proceso
dalyviy, deklaravusiy su
vieSaisiais pirkimais susijusj
statusg ir interesus iki
dalyvavimo pirkimy
proceduroje pradZios.

Kontroliuojama, ar tinkamai
deklaruojami privatis interesai.
Patikrintos vieSyjy pirkimy
proceso dalyviy pateiktos
privaciy interesy deklaracijos.

Pagal poreikj teikiamos
rasytinés rekomendacijos
darbuotojams, kaip valdyti
interesy konfliktg.

1.2.3. Supazindinti naujai
priimamus darbuotojus su
ZUDC taikoma nulinés
tolerancijos korupcijai politika
ir pagrindiniais korupcijos
prevencijos teisés aktais

Atitikties ir duomeny
apsaugos pareigunai,
Zmogiskujy istekliy valdymo
skyrius

Nuolat

Siekiama rodiklio reik§mé —
100 proc. naujai priimty
darbuotojy supazindinti su
Jmoneéje taikoma nulinés
tolerancijos korupcijai politika ir
pagrindiniais korupcijos
prevencijos teisés aktais.

2. TIKSLAS. Nulinés tolerancijos korupcijai skatinimas, siekiant didinti steigéjo ir visuomenés pasitikéjima |mone




2.1. UZDAVINYS. |monéje sukurti efektyviai veikiandig korupcijai atsparig aplinka.

Priemonés

Vykdytojai

lvykdymo terminas

Priemonés vertinimo
kriterijai

2.1.1. Nustatyti atsparumo
korupcijai lygj (toliau — AKL)
ZUDC. Apskaigiuoti AKL
rezultatg uzpildant AKL
nustatymo klausimyng

Atitikties ir duomeny
apsaugos pareigunai

Kiekvienais metais iki
ketvirCio pabaigos

Jvertinta: i) kiek ir kokiy
korupcijai atsparios aplinkos
kdrimo priemoniy yra jdiegta
ZUDC, ii) 8iy priemoniy
diegimo kokybé ir iii) praktinis
pritaikomumas bei iv) jas
taikant pasiekti rezultatai.

AKL rezultatai iki nurodyto
termino paskelbti ZUDC
interneto svetainéje.

2.1.2. Atlikti Jmonés
darbuotojy anonimine
apklausg, atsakant j AKL
nustatymo anketoje
pateikiamus klausimus

Atitikties ir duomeny
apsaugos pareigunai

Kiekvienais metais iki Il
ketvirCio pabaigos

Apklausos rezultatai panaudoti
apskaiciuojant AKL rezultatg ir
korupcijos prevencijos veiksmy
Jmonéje tolesniam planavimui.

AKL rezultatai iki nurodyto
termino paskelbti ZUDC
interneto svetaingje.

2.1.3. Nuolat skatinti
darbuotojus naudotis vidiniu
pranesimy kanalu

Atitikties ir duomeny
apsaugos pareiginai

Nuolat

Siektina rodiklio reikSmé - 100
proc. darbuotojy yra informuoti
apie praneSimy kanalg ir jo
naudojimo galimybes.

2.2. UZDAVINYS. Vykdyti antikorupcinj $vietima.




Priemonés

Vykdytojai

Jvykdymo terminas

Priemonés vertinimo
kriterijai

2.2.1. Organizuoti
antikorupcinio Svietimo
mokymus darbuotojams

Atitikties ir duomeny
apsaugos pareiginai

Visiems |monés darbuotojams
ne reCiau kaip vieng kartg per
metus.

Pagal poreikj organizuoti
atskirus mokymus tikslinéms
grupems

Mokymy skaicius Jmonéje ne
mazesnis kaip 2 kartai per
metus.

Siektina rodiklio reikSmé — ne
maziau kaip 80 proc.
kiekvienus mokymus
iSklausiusiy darbuotojy.

2.2.2. Vykdyti informacijos
korupcijos prevencijos
temomis sklaidg

Atitikties ir duomeny
apsaugos pareigunai

Nuolat

El. pastu pagal poreikj, bet ne
reCiau, kaip kas ketvirtj,
darbuotojams iSplatinti teminiai
praneSimai apie korupcines
grésmes / korupcijos
prevencijg |monegje.

2.3. UZDAVINYS. |gyvendinti Pl

ang ir uztikrinti korupcijos prevencijos veiklos testinumg.

Priemonés

Vykdytojai

Jvykdymo terminas

Priemonés vertinimo
kriterijai

2.3.1. Parengti Plano
igyvendinimo ataskaitg

Atitikties ir duomeny
apsaugos pareigunai

Iki kiekvieny mety sausio 31
d.

Patvirtinta Plano jgyvendinimo
ataskaita skelbiama ZUDC
interneto svetaingje.

2.3.2. Atlikti Plano pakeitimus

Atitikties ir duomeny
apsaugos pareigunai

Iki kiekvieny mety sausio 31
d.

Perziarétas, pagal poreikj
pakoreguotas ir patvirtintas




Planas. Planas skelbiamas
ZUDC interneto svetainégje.




