PATVIRTINTA

Valstybés jmonés Zemés Gkio duomeny centro
generalinio direktoriaus

2023 m. rugséjo19 d. jsakymu Nr. 1V -522

VALSTYBES JMONES ZEMES UKIO DUOMENY CENTRO
DARNUMO POLITIKOS JGYVENDINIMO IR VALDYMO PLANAS
I. SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS
1. Valstybés jmonés Zemés Gkio duomeny centro darnumo politikos jgyvendinimo ir valdymo planas (toliau — Darnumo politikos valdymo planas)
apima jau jgyvendintas darnios politikos nuostatas ir Valstybés jmonés Zemés Gkio duomeny centro aplinkos apsaugos vadybos sistemos tiksly (2023-2024
m.) plane, patvirtintame valstybés jmonés Zemés tkio duomeny centro (toliau — ZUDC, Jmoné) generalinio direktoriaus 2023 m. birzelio 8 d. jsakymu Nr. 1V-
352 ,Dél Valstybés jmonés Zemés Gkio duomeny centro aplinkos apsaugos vadybos sistemy tiksly (2023-2024 m.) plano tvirtinimo”, i$keltus tikslus ir
planuojamas priemones, siekiant uztikrinti tvary Jmonés darbg visose socialiai atsakingose veiklos srityse.
2. Su Darnumo politikos valdymo planu yra supazindinami visi ZUDC darbuotojai Jmonés dokumenty valdymo sistemoje ,Avilys“, jis viesai
skelbiamas Jmonés interneto svetainéje.
3. UZ Darnumo politikos valdymo plano parengima, atnaujinima ir jo jgyvendinimo prieZilirg atsako ZUDC generalinio direktoriaus jsakymu

paskirtas asmuo.

Il. SKYRIUS
DARNUMO POLITIKOS JGYVENDINIMO IR VALDYMO PLANAS 2023-2024 METAMS

DARNAUS VYSTYMOSI VEIKSNIAI SIEKTINAS REZULTATAS VERTINIMO RODIKLIAI ATSAKOMYBE

2023 M. 2024 M.

DARNI VEIKLA APLINKOSAUGOS SRITYJE




DARNAUS VYSTYMOSI VEIKSNIAI SIEKTINAS REZULTATAS VERTINIMO RODIKLIAI ATSAKOMYBE
2023 M. 2024 M.
Spausdintuvy eksploataciniy ISlaidy eksploatacinéms 5 proc. 10 proc. Informaciniy
medziagy ir popieriaus sgnaudy medziagoms sumazinimas technologijy
optimizavimas (maZzinant departamentas;
popieriniy kopijy skaiciy) Visi Jmonés darbuotojai
Mazinamas popieriaus ir kity Dokumenty spausdinimo 5 proc. 5 proc. Informaciniy
biuro eksploataciniy medziagy programose pakeisti nustatymus, technologijy
naudojimas kad dokumentai blty departamento
spausdinami is abiejy lapo pusiy vadovas arba
jo jgaliotas
asmuo
Biuro atliekos, jskaitant popieriy, Biuro atliekos rusiuojamos, sena 40 proc. 50 proc. Administravimo
kompiuteriy reikmenys ir kompiuteriné jranga atiduodama departamento
pertekliné jranga pakartotinai utilizuoti Bendruyjy reikaly
naudojami arba perdirbami skyriaus
vadovas arba
jo jgaliotas
asmuo
Efektyviai naudoti Efektyviai naudoti degalus 5 proc. 5 proc. Administravimo
degalus tarnybiniuose automobiliuose — departamento
atnaujinant kontrolés sistemas, Bendryjy
mazinant iSvyky skaiciy reikaly
skyriaus
vadovas arba
jo jgaliotas
asmuo
Maksimaliai sumazintas Darbo pasitarimai ir susitikimai su | 40 proc. 50 proc. Administravimo
kontaktiniy susitikimy skaicius, verslo klientais vyksta nuotoliniu depratamento
naudojamos telekonferencijos bldu, inicijuoti teisés akty Bendryjy reikaly
pakeitimus, kurie leisty mazinti skyrius;
privalomy susitikimy skaiciy Informaciniy

technologijy
departamentas




DARNAUS VYSTYMOSI VEIKSNIAI SIEKTINAS REZULTATAS VERTINIMO RODIKLIAI ATSAKOMYBE
2023 M. 2024 M.

6. Uztikrinamas efektyvus susitikimy | Planuojant vizitus j teritorinius 5 proc. sumatzinti 5 proc. sumatzinti Zemés tvarkymo ir
laikas, kad bity iSvengta skyrius ir darbines komandiruotes | komandiruociy skaiciy komandiruociy skai¢iy | geodezijos
daugkartiniy kelioniy derinamas vykimo marsrutas, kad departamentas;

nuvykty j daugiau Salia esanciy Melioracijos skyrius;
objekty Paslaugy valdymo
departamentas
DARNI VEIKLA SANTYKIUOSE SU DARBUOTOJAIS

7. Uztikrinamos lygios darbuotojy Parengtas ir patvirtintas Lygiy Parengtas ir patvirtintas | PerziGrétas ir Administravimo
teisés ir vienodos galimybés darbe | galimybiy politikos jgyvendinimo | Lygiy galimybiy aprasas | atnaujintas Lygiy departamento
nepriklausomai nuo lyties, etninés | tvarkos aprasas (toliau — Lygiy galimybiy aprasa Zmogiskyjy istekliy
kilmés, rasés, tautybés, socialinés | galimybiy aprasas) valdymo skyrius
padéties, amziaus, negalios,
religiniy jsitikinimy, politiniy
pazilry ar lytinés orientacijos

8. Netoleruojamas bet kokia forma Jmonéje kuriama pasitikéjimo ir Ne daugiau 3 pagrjsti 2 pagrjsti skundai Administravimo
galintis pasireiksti priekabiavimas, | atvirumo atmosfera. Veikia skundai departamento
psichologinis smurtas, patycios ar | pasitikéjimo linija Zmogiskyjy istekliy
naudojimasis uZimama padétimi valdymo skyrius

9. Skiriamas démesys darbuotojy Darbuotojams vykdomi 80 proc. paskiepyti nuo | 80 proc. paskiepyti nuo | Administravimo
sveikatos apsaugai, ripinamasi profilaktiniai sveikatos erkinio encefalito erkinio encefalito departamento
fizine ir emocine darbuotojy patikrinimai. Darbuotojai, Bendryjy reikaly skyrius
sveikata dirbantys lauko sglygomis,

apripinami atitinkama apranga,
vakcinuojami nuo erkinio
encefalito, skiepijami nuo gripo
10. | Gerbiamos ir skatinamos Veikianti darbo taryba (toliau — Darbuotojy Darbuotojy DT

darbuotojy inciatyvos, teisé
formuoti darbo tarybg ir teisé
derétis su darbdaviu

DT)

pasitenkinimo lygis DT
darbu 60 proc.

pasitenkinimo lygis DT
darbu 50 proc.




DARNAUS VYSTYMOSI VEIKSNIAI SIEKTINAS REZULTATAS VERTINIMO RODIKLIAI ATSAKOMYBE
2023 M. 2024 M.
11. | Darbo salygy biuruose gerinimas Didinama darbuotojy motyvacija, | Jrengti ar atnaujinti Atnaujinti 10 proc. Administravimo
pasitenkinimas kondicionavimo biuro baldy, keic¢iant departamento Teisés ir
sistemas juos tvariais ir patogiais | vieSyjy pirkimy skyrius
ir Administravimo
departamento
Bendryjy reikaly skyrius
12. | Mazinamas darbuotojy poreikis Sudarytos kuo geresnés salygos, Jsigyti 15 neSiojamy Naujai priimamus Informaciniy
keliauti j ir is darbo vietos, esant galimybei, dirbti nuotoliniu | kompiuteriy darbuotojus aprapinti technologijy
sudaromos salygos dirbti iS namy | badu. Darbuotojai apripinti visa reikiama jranga, departamentas;
reikiama kompiuterine technika reikalinga dirbti Administravimo
nuotoliniu badu departamento
Bendryjy reikaly skyrius
13. | Jmonéje ripinamasi asmens Jmonéje paskirtas asmens Mokymai asmens Mokymai asmens Duomeny apsaugos
duomeny apsauga duomeny apsaugos pareiglinas, duomeny apsaugos duomeny apsaugos pareiglnas
teikiantis konsultacijas tema 80 proc. tema 80 proc.
darbuotojams ir interesantams, darbuotojy darbuotojy
stebintis, kaip Jmonéje laikomasi
2016 m. balandzio 27 d. Europos
Parlamento ir Tarybos
reglamento (ES) 2016/679 dél
fiziniy asmeny apsaugos tvarkant
asmens duomenis ir dél laisvo
tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo
panaikinama Direktyva 95/46/EB
(Bendrasis duomeny apsaugos
reglamentas) ir kity asmens
duomeny apsaugos teisés akty
reikalavimy
14. | Jmonés prioritetas —aplinkos Jmonéje paskirtas asmuo, Parengtos atmintinés / Parengtos atmintinés / | Asmuo, atsakingas uz

apsauga

atsakingas uz aplinkos apsaugos
vadybos sistemg, teikiantis
konsultacijas darbuotojams ir

pravesti mokymai
darbuotojams aplinkos
apsaugos tema, keliant

pravesti mokymai
darbuotojams aplinkos
apsaugos tema, keliant

aplinkos apsaugos
vadybos sistemg




DARNAUS VYSTYMOSI VEIKSNIAI

SIEKTINAS REZULTATAS

VERTINIMO RODIKLIAI

ATSAKOMYBE

2023 M.

2024 M.

interesantams, rengiantis
atmintines, pranesSimus
darbuotojams

jy samoninguma Sioje
srityje, 2 vnt.

juy samoninguma Sioje
srityje, 3 vnt.

DARNI VEIKLA SANTYKIUOSE SU KLIENTAIS

15. | Uztikrinama, kad visa informacija | Jmoné vieSina veiklos ataskaitas, VieSinti biudzeto islaidy | 100 proc., atviri Administravimo
apie Jmone baty vieSinama laiku, | strateginius planus, visas sgmaty vykdymo duomenys departamentas;
aiskiai ir suprantamai finansines ataskaitas ataskaitas Informaciniy

technologijy
departamentas

16. | Uztikrinamas Jmonés darbuotojy Paskirtas asmuo, Jmonéje 100 proc. darbuotojy, Plésti privalanciy Atitikties pareiglinas
veiklos skaidrumas ir atsakingas uz privaciy interesy kurie privalo teisés akty | deklaruoti privacius
pasitikéjimas, pirmenybés deklaravimo tvarkos nustatyta tvarka ir interesus asmeny
teikimas vieSiesiems interesams, igyvendinimo prieziira. terminais deklaruoti sgrasy
prevencija kilti interesy Jmonéje patvirtintas pareigybiy privacius interesus, juos
konfliktams sgrasas, kuriose dirbantys deklaruoja

darbuotojai privalo deklaruoti
privacius interesus ir teisés akty
nustatyta tvarka pateikti privaciy
interesy deklaracijas.
Deklaruojami privatds interesai
17. | Netoleruojamos jokios korupcijos | Jmonéje patvirtintas etikos Jtraukti visus Jmonés Jtraukti visus Jmonés Atitikties pareiginas

apraiskos

kodeksas, dovany politika,
darbuotojy nusisalinimo ir
nusalinimo nuo pavesto darbo ar
uzduoties tvarkos aprasas,
lobistinés veiklos administravimo
tvarkos aprasas ir kiti vidaus
teisés aktai. Jgyvendinta didZioji
dalis priemoniy, reikiamy
atsparios korupcijai aplinkos
kdrimui

darbuotojus j
antikorupcinés aplinkos
klrima Jmonéje.

80 proc. Jmonés
darbuotojy privalo
iSklausyti mokymus

darbuotojus j
antikorupcinés aplinkos
klrima Jmonéje.

85 proc. Jmonés
darbuotojy privalo
iSklausyti mokymus




DARNAUS VYSTYMOSI VEIKSNIAI SIEKTINAS REZULTATAS VERTINIMO RODIKLIAI ATSAKOMYBE
2023 M. 2024 M.

18. | Jmonéje veikia pranesimy kanalas. | Darbuotojai ir klientai skatinami Mokymai apie 2 pranesSimai apie Atitikties pareiglinas
Skiriamas didelis démesys nedelsdami pranesti apie praneséjy duomeny darbo drausmés ar
praneséjy duomeny apsaugai pastebétas neteisétas veiklas ar apsaugg, 1 vnt. kitus pazeidimus

korupcijos apraiskas
19. | Uztikrinti kvalifikuotg, inovatyvy Darbuotojy kvalifikacijos kélimas, 100 darbuotojy 110 darbuotojy Zmogiskujy istekliy
paslaugy teikima laiku kvalifikuoty darbuotojy skaiciaus skyrius;
didinimas Zemés tvarkymo ir
geodezijos
departamentas;
Melioracijos skyrius;
Paslaugy valdymo
departamentas.

20. | Diegti aplinka tausojancias Diegiamos naujos technologijos: Specializuotas dronas Jmonés veikloje Departamenty
technologijas, optimizuoti duomenys keliami j nuotolinius tiksliems nuolatos vykdomas direktoriai
teikiamas paslaugas duomeny centrus, naudojama aerokartografavimo naudojamos jrangos ir

inovatyvi jranga darbams vykdyti priemoniy
atnaujinimas

21. | Uztikrinamas bekontaktis klienty Klientai konsultuojami nuotoliniu 70 proc. 80 proc. Administravimo
konsultavimas bidu departamento Klienty

aptarnavimo skyrius

22. | Klienty aptarnavimo gerinimas Su asmenimis sudaryty Vidutiniskai Iki 6 meén. Vidutinigkai iki 5 mén. | Zemés tvarkymo ir

komerciniy paslaugy atlikimo geodezijos
sutarciy atlikimo terminy departamento
sutrumpinimas direktorius

23. | Klienty pasitenkinimo rodiklio Pasiekti, kad paskambine jJmone | Klienty pasitenkinimo Klienty pasitenkinimo Departamenty
didinimas klientai gauty tiksly atsakymg per | rodiklis 60 proc. rodiklis 70 proc. direktoriai;

jmanomai trumpesnj laika.

Administravimo
departamento Klienty
aptarnavimo skyrius;
vadovybés atstovas
kokybei
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24. | Didinti elektroniniy sutarciy Elektroniniu parasu pasirasytos Departamenty
procentg sutartys (iSskyrus darbo sutartis) direktoriai;
Skyriy vadovai;
40 proc. 50 proc. Administravimo
departamento
Bendryjy reikaly
skyriaus vadovas
DARNI VEIKLA SANTYKIUOSE SU VISUOMENE

25. | Per Zemés informacinés sistemos | Kiekvienais metais atnaujinami ir Informaciniy
(Z1S) ar kitos Jmoneés tvarkomos vieSinami apleisty zemiy, technologijy
informacinés sistemos el. dirvoZzemio, zemiy melioracinés departamentas;
paslaugas visuomenei baklés ir uzmirkimo duomeny 85 proc. 90 proc. Zemés tvarkymo ir
neatlygintinai teikiami naujausi rinkiniai geodezijos ir
duomeny rinkiniai departamentas;

Melioracijos skyrius
26. | Jmonés tvarkomi registrai ir Skatinti klientus naudotis Jmonéje Paslaugy valdymo
informacinés sistemos tvarkomais registrais, vieSinti departamentas
turimus reglsjtrusf VkaVE' 50 proc. 80 proc.
mokymus kaip teikti prasymus
perZidréti ir tvarkyti duomenis
nuotoliniu badu.

27. | Paraisky priémimo, pieno Didinti klienty, prisijungianciy Paslaugy valdymo
apskaitos, iSmoky uz pieng prie Jmonés sistemy nuotoliniu departamentas
informacinés sistemos leidzia bldu, skaiciy, vykdyti mokymus, 60 proc. 80 proc.
realiu laiku gauti duomenis ir skatinamasias akcijas.
valdyti Gkius

28. | Vykdomi valstybinés Zemés sklypy | Galimybé visiems norintiems 1100 Paslauga nebeteikiama | Zemés tvarkymo ir
pardavimo ir nuomos aukcionai dalyvauti valstybinés Zemés geodezijos
internetu sklypy pardavimo ir nuomos departamentas

aukcionuose nuotoliniu budu




4. Darnumo politikos valdymo planas yra perzitrimas ir pagal poreikj atnaujinamas ne reciau kaip kartg per 6 ménesius, uz tai atsakingas Jmonés
generalinio direktoriaus jsakymu paskirtas asmuo.

5. Darnumo politikos valdymo plane numatyty siektiny rezultaty stebéseng vykdo Jmonés generalinio direktoriaus jsakymu paskirtas asmuo, kuris
ne re¢iau kaip kas 6 meénesius rezultatus pristato Jmonés generaliniam direktoriui, departamenty direktoriams, Jmonés darbuotojui, ZUDC generalinio

direktoriaus jsakymu paskirtam atsakingam uz aplinkos apsaugos vadybos sistemos taikyma Jmonéje.




