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/emés Ukio duomeny %}i& RSN,

centro generalinio
direktoriaus pareigas

Pretendentai prasymag dalyvauti konkurse ir
dokumentus turi pateikti ne véliau kaip iki 2024
m. vasario 12 d. (imtinai)



Gerb. pretendentai,

dziaugiuosi, kad domités galimybe stoti prie Salies Zzemeés Ukio
sektoriui reikSmingos jmonés vairo. Darbas jmonés vadovo
pareigose yra iSskirtiné galimybé tiesiogiai prisidéti prie
modernios, tvarios, efektyviai ir pelningai veikiancios jmonés
puoseléjimo, kuri valdo, apdoroja ir operatyviai

pateikia apibendrintg informacijg suinteresuotoms Salims
zemes, maisto dkio, kaimo plétros ir zuvininkystés srityse bei
prisideda prie Europos Sgjungos bendrosios zemes Ukio

politikos jgyvendinimo Lietuvoje.

Tikimés, kad JUs basite tas lyderis, kuris iSmanys modernig
Imoneés valdysenag, laikysis auksciausiy

skaidrumo ir socialinio dialogo standarty bei gebés sutelkti
kolektyvg bendram tikslui.

Zemeés Ukio ministras Kestutis Navickas




Valstybés jmoné Zemés Okio duomeny centras (toliau - ZUDC) veiklg
pradéjo 2023 m. sausio S d. reorganizavus sujungimo budu valstybés
imones Zemés ukio informacijos ir kaimo verslo centrg, valstybés imone
Distanciniy tyrimy ir geoinformatikos centrg ,GIS-Centras” ir valstybés
imone Valstybés zemés fondg.

Nuo 2024 m. sausio 1 d. Geodezijos ir kartografijos jstatymo [gyvendinimo
funkcijas i§ ZUDC perduotos VS| Statybos sektoriaus vystymo agentdrai.

ZUDC - tai valstybés jmoné, uztikrinanti Zemés Gkio ministerijos
requliavimo srities registry ir informaciniy sistemuy, jy duomeny baziy ir
nepertraukiamag veikima, efektyvy duomeny panaudojimg
administruojant ES paramos Zzemés ukiui ir kaimo plétrai priemones;
teikianti operatyvia, apibendrintg informacijg valstybés ir savivaldybiy
institucijoms, socialiniams partneriams.

Imonéje gerbiamas kiekvienas darbuotojas, skatinamos ir palaikomos
iniciatyvos, vadovaujamasi Siuolaikiniais kokybés vadybos principais,
procesiniu pozidriu, ypac¢ daug démesio skiriant informacijos ir
duomeny saugai, aplinkos apsaugai, antikorupcinei veiklai. [monéje
dirba ir Salies zemés dkiui bei verslui reikalingy paslaugy uztikrinimu
rdpinasi 340 darbuotojy kolektyvas. Detaliau su [monés veikla ir
finansiniais rezultatais susipazinti galima:

https://www.zudc.It/ ir https://governance.lt/wi/zemes-ukio-duomenu-
centras/




MISIJA

|galinti Lietuvos zemeés dkio
sektoriaus skaitmenizavimag

VIZIJA

Pazanqgus ir tvarus duomeny
ir skaitmeniniy paslaugy
tiekéjas, prisidedantis prie
zemes Ukio sektoriaus
vystymosi




Pagrindiniai uzdavini

vadovui

|[monés klientams
pasitlyti patogias
ir [UkescCius
atitinkancias
skaitmenines
paslaugas. Plésti
pridetiniy
duomeny analitika
gristy paslaugy
spektrg

Uztikrinti duomeny
atvérimag
visuomenei ir
verslui

bdsimam

Gerinti jmonés
teikiamy paslaugy
kokybe,
modernizuoti
veiklos procesus ir
didinti jmonés
veiklos
efektyvumg

lgyvendinti
pokycius, kurie
uztikrins kokybiskg
imonés veikla,
siekti finansiniy
rezultaty teigiamo
augimo

| darbuotojy
kolektyvg
pritraukti naujy
talenty, sustiprinti
darbuotojy
pasitikéjimag ir
[sipareigojimg
imonei, jos
vertybems ir
tikslams



Kodél verta pretenduoti

Zemes Ukio sektoriaus duomeny valdymas suteikia unikalig galimybe daryti
itakg formuojant valstybés politikg zemés ir maisto Ukio ir kaimo plétros
srityje;

Galimybé diegti inovatyvius sprendimus zemeés Ukio skaitmenizacijos srityje,
didinant jmonés efektyvumg ir paslaugy kokybe;

Prisijungus prie beveik 340 darbuotojy kolektyvo, turésite galimybe jprasminti
savo zinias ir pasidalinti savo patirtimis bei jgyti naujy, jgyvendinant
reikalingus ir naudingus jmoneés pokycius, formuoti organizacine kultlra,
stiprinti darbuotojy pajégumus ir kompetencijas;

Galimybé jgyti vadovavimo patirties valstybiniame sektoriuje - 5 mety
kadencija su galimybe jg pratesti dar 5 metams;

Sidlomas konkurencingas atlyginimas, kuris sieks iki 9460 Eury, neatskaicius
mokescCiy. Atsizvelgiant | nustatyty uzduodiy jvykdyma, imonés vadovui gali
bati skiriama kintamoji dalis iki 30 procenty jo praéjusiais finansiniais metais
iSmokétos pareiginés algos, iSmokama vieng kartg pasibaigus finansiniams
metams. Be to, gali bati skiriama premija, kurios dydis negali virSyti jo 4
pareiginés algos dydziy.




Reikalavimai vadovui

ISSILAVINIMAS

Ne zemesnis kaip aukStasis
universitetinis iSsilavinimas su
bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar
jam prilygintas iSsilavinimas.

UZSIENIO KALBA

Angly kalba pazenqgusio vartotojo
lygmens B1 lygiu.

PATIRTIS

1 mety vadovaujamo darbo
patirtis ne maziau 50 darbuotojy
turinCioje [moneje.

KOMPETENCIJOS

Orientacija j rezultatus, lyderyste,
veiklos valdymas, komunikacija,
organizuotumas, analizé ir
pagrindimas.



Kokius dokumentus pateikti dél
vadovaujamo darbo patirties?

VADOVAUJAMOJO DARBO
PATIRTIMI LAIKOMA¥*:

patirtis vadovaujant organizacijai, padaliniui
ar asmenimes; patirtis vykdant asmenu,
vadovaujanciy organizacijai, padaliniui ar
asmenims, pavadavimo funkcijas; patirtis
vykdant funkcijas, kurias atliekant reikia
organizuoti, koordinuoti ir kontroliuoti
asmeny grupés darbg (pvz., pataréjy, turinciy
pavaldziy asmenuy, darbas, darbas nuolatinés
komisijos pirmininku ir kitas darbas, atliekant
nuolatinio pobldzio vadovavimo funkcijas).

* Vadovaujantis Valstybés tarnautojy pareigybiy
aprasymo ir vertinimo metodika

KOKIE DOKUMENTAI [RODO
VADOVAUJAMO DARBO PATIRT]|?

Dokumentas turéety pagristi vadovaujamojo darbo funkcijy
realaus vykdymo faktg ir tokiy funkcijy vykdymo laikotarpi.
Tai galéty bati:

. Darbo sutarties, kurioje yra nurodytas darbo pradzios ir
pabaigos laikotarpis (jei darbo santykiai baigési) ir
darbo funkcijos, kopija.

. Pareigybeées aprasymo, pareiginiy nuostaty ar darbo
(veiklos) apraso kopija.

. Darbdavio rasytinés informacijos (pvz., iSduotos
pazymos) su nurodytu darbo pradZios ir pabaigos
laikotarpiu (jei darbo santykiai baigési) apie susitartos
darbo funkcijos turinj ar darbo funkcijai keliamus
reikalavimus, kopija.

. Kity dokumenty, pagrindzianciy vadovaujamojo darbo
patirtj, kopijos.
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Kaip pateikti prasymag dalyvauti

konkurse

Prasymas dalyvauti konkurse - tai
nustatytas dokumenty rinkinys,
kurj reikia pateikti per Valstybés
tarnybos valdymo informacine
sistemg

https://www.testavimas.vtd.lt/por

tal/ (VATIS)*.

* Daugiau informacijos apie uzsienio kalbos mokeéjimo
jrodancius dokumentus rasite Priemimo | valstybeés
tarnautojo pareigas organizavimo tvarkos aprase,
patvirtintame Lietuvos Respublikos Vyriausybes 2018
m. lapkric¢io 28 d. nutarimu Nr.1176:

https://www.e-
tar.lt/portal/lt/legalAct/d1d27480f6eel1e89fcaadadald
822176/asr

Pretenduojant | generalinio direktoriaus pareigas, bdtina
pateikti Siuos dokumentus:

PraSyma dalyvauti konkurse;

Asmens tapatybe patvirtinantj dokumenta, iSsilavinimg
patvirtinanc¢ius dokumentus, gyvenimo aprasyma (CV);

Vadovaujamojo darbo patirtj jrodancio (-iy) dokumento
(-u) kopija (-as);

Uzpildytg pretendento ankets;
Savo, kaip jmonés vadovo, veiklos programg;

Angly kalbos mokejima B1 lygiu jrodanc¢io dokumento
kopija*.



https://www.testavimas.vtd.lt/portal/
https://www.testavimas.vtd.lt/portal/

Numatoma konkurso eiga

2024 m. ki 2024 m. ki 2024 m. 2024 m. vasario 2024 m. 2024 m. kovo
sausio 30 d. vasario 12 d. vasario 19 d. pabaiga - kovo kovo pradzia pabaiga
(imtinai) pradzia
Paskelbiamas Priimami Priimamas Pretendenty Kreipiamasi j Priimamas
konkursas pretendenty sprendimas dél vertinimas kompetentingg sprendimas dél
praSymai dalyvauti pretendenty komisijoje*** valstybés konkurso laimétojo
konkurse* atitikties institucijg dél paskyrimo j
kvalifikaciniams informacijos pareigags*****
reikalavimams** pateikimo apie
konkurso

laimétojg****

* Terminas gali bUti pratestas 5 d. d., jeigu pretendenty praSoma pateikti papildomus dokumentus, reikalingus pretendento atitik&iai nustatytiems
kvalifikaciniams reikalavimams

** Per 5 d. d. pasibaigus pretendenty dokumenty priémimo terminui.

*** Ne véliau kaip per 44 kalendorines dienas nuo konkurso paskelbimo dienos.

#*k¥% Per 2 d. d. nuo konkurso pabaigos kreipiamasi | kompetentinga valstybes institucijg del informacijos pagal Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos
jstatymag apie konkursa laimejusj pretendenta pateikimo

***%% Per b darbo dienas po to, kai gaunama informacija i§ kompetentingos valstybeés institucijos apie konkursg laimeéjusj pretendentg priimamas sprendimas
priimti | pareigas ar jo nepriimti.
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DEKOJAME

kad domités ir pretenduojate
| valstybés jmonés Zemés tkio duomeny
centro

generalinio direktoriaus pareigas

Jei Jums reikalinga JUraté Rusteikiene

papildoma informacija, turite Zemeés Ukio ministerijos

klausimy, maloniai prasome Teisés ir personalo skyriaus patareja
susisiekti su mumis: Tel. (8 5) 2391038

El. p. jurate.rusteikiene@zum.It
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